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Ref.: 26009

Louis Dreyfus Company BUSCA PROFESIONAL DE ING. ELECTRICA, ING.
INDUSTRIAL, ING. MECANICA

Para postularse deberd ingresar en https://forms.gle/KaupZiliC5h67Vz3A, donde accedera a cargar los
datos académicos solicitados y su CV en formato PDF.

Puesto vacante: Joven Profesional Industria Louis Dreyfus Company Cantidad: 3

Tareas por desempenar:

Los participantes del Graduate Program tendran la oportunidad de involucrarse en los
componentes clave de la cadena de valor agroindustrial, con foco en las operaciones, la
logistica y los procesos que hacen posible la produccién y la transformacion a gran escala.

El programa esta disefiado para brindar una base sélida para el desarrollo de carrera dentro
del negocio industrial de commodities, permitiendo identificar y potenciar talentos con
vocacion por la operacion, la mejora continua y la gestion eficiente de los activos
industriales.

A través de una combinacion de capacitaciones estructuradas, aprendizaje en el puesto,
seguimiento periddico y el acompafiamiento de referentes del negocio, los participantes
conoceran diferentes areas operativas de la compaiiia. Participaran en proyectos vinculados
a seguridad, eficiencia operativa, mantenimiento, logistica y optimizacién de procesos,
desarrollando las habilidades y la experiencia necesarias para construir una carrera
desafiante y de alto impacto dentro de LDC.

Sector donde desempefiara las tareas: Cada rotacidn cubrira diferentes aspectos de nuestras areas
operativas y de soporte industriales, entre otros:

Procesos: Crushing, Biodiesel, Desmote de algodén, Operaciones logisticas

Soporte: Mantenimiento, Proyectos, Calidad, Seguridad, Higiene y Medio Ambiente, Centro de
Competencias.
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Ciudad donde se brindara la prestacidn: Santa Fe, preferentemente Rosario.

Conocimientos especificos:

Graduado/a en carreras de Ingenieria Mecanica, Electrénica, Eléctrica, Industrial, Quimica o a
fines.

Preferentemente contar con experiencia laboral o practicas en la industria.Se esperan
aproximadamente 2 afos de experiencia; se valoran pasantias/practicas en areas
productivas, logisticas / supply chain, mantenimiento, etc.

Inglés fluido es esencial. Se valorara el dominio profesional de otros idiomas.
Deseablemente, conocimientos en Python, SQL y manejo de datos.

Idiomas: Si, Inglés avanzado.

Experiencia laboral: Deseable 1 afio, no excluyente.

Habilidades requeridas para el puesto:

Excelentes habilidades analiticas.

Fuerte enfoque emprendedor e innovador.
Pensamiento critico.

Toma de decisiones sélida.

Capacidad de resolucion de problemas.
Alto potencial de liderazgo.

Espiritu competitivo.

Resiliencia.

Excelentes habilidades de comunicacion e interpersonales.
Capacidad de negociacion intercultural.
Actitud colaborativa y humilde.

Capacidad para aportar al equipo y aprender de él, con muy buenas habilidades de
comunicacion interpersonal.

Relacidn contractual: Contrato indefinido.
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Carga horaria, dias y horarios: Lunes a Viernes full time, hibrido.

Ofrecimientos / Beneficios: Un entorno multicultural, dinamico y desafiante, que ampliara y
desarrollara sus capacidades y canalizara sus habilidades y experiencia con excelentes
oportunidades de desarrollo profesional, en una de las compaiiias mas sélidas a nivel global.
Estos son algunos de nuestros beneficios:

- Salario y Beneficios Competitivos.

- Ambiente Laboral Flexible.

- Accesos a Capacitaciones y Desarrollo.

- Programa de Salud y Bienestar.

- Licencia por Maternidad y Paternidad Extendida.

Plazo maximo de recepcion de CVs: 20/4/2026.
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